MINIMALNY STANDARD PRE CERTIFIKACNY STUDIJNY PROGRAM
V CERTIFIKOVANEJ PRACOVNEJ CINNOSTI

FARMAKOEKONOMIKA

1. Charakteristika certifikovanej pracovnej ¢innosti

Certifikovana pracovna c¢innost farmakoekonomika predstavuje sthrn odbornych
a vedeckych postupov a medzinarodnych vedeckych a etickych Standardov, ktoré na baze
sirokej interdisciplinarnej spoluprace umozinuju efektivnu aplikaciu poznatkov ekondémie
v oblasti racionalnej farmakoterapie a v oblasti vyuZzivania Sirokého spektra zdravotnickych
technologii. Praktickym cielom farmakoekonomiky je vytvarat’ predpoklady pre racionalne
rozhodovacie procesy pri rozdel'ovani zdrojov v zdravotnictve, vyuZzivani zdravotnickych
technologii a realizacii zdravotnej a liekovej politiky.

2. Dizka certifikaénej pripravy

Certifikacna priprava trva najmenej 1 rok.

3. Poziadavky na zaradenie do certifikaénej pripravy

Odborna sposobilost’ na vykon odbornych pracovnych ¢innosti v zdravotnickom povolani
farmaceut.?)

4. Obsah a rozsah certifikaénej priprav

A. Teoretické vedomosti

1. zékladné atributy zdravotnickeho, ekonomického a socialneho postavenia lieku,
zdravotnickej pomocky, dietetickej potraviny, Specialneho zdravotnickeho materialu
a ostatnych zdravotnickych technologii,

2. vedecké normy, etické normy a pravne predpisy vztahujuce sa na vykonavanie
klinického sktisania s dérazom na hodnotenie terapeutickej a nakladovej efektivnosti
lieku, resp. zdravotnickych technologii,

3. z ekonomie zdravotnictva ekonomické mechanizmy a vztahy v ramci stcasnych
zdravotnickych systémov s dérazom na $pecifika fungovania zdravotnickeho systému
v Slovenskej republike a v ostatnych ¢lenskych Statoch Europskej nie,

4. aktualne metody farmakoekonomického hodnotenia a teoretické predpoklady ich
efektivnej aplikacie,

1) § 33 a33a zékon &. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotne;j starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
a nariadenie vlady €. 296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe d’alSieho
vzdelévania zdravotnickych pracovnikov, sustave $pecializacnych odborov a sustave certifikovanych pracovnych
¢innosti v zneni neskorsich predpisov.



5. zaklady epidemiologie, socioldgie zdravia, zaklady Statistiky a biometriky, vyuzitie
vypoctovej a informacnej techniky v rozsahu potrebnom pre hodnotenie vysledkov

nakladovej efektivity,

6. zaklady prace s odbornou literaturou, zaklady formalneho spracovania odbornej

publikacie,

7. principy medicinskej etiky a bioetiky, vyznam, systém, zodpovednost’ a praca etickych

komisii.
B. Praktické zruénosti

B.1 Prakticka cast’ certifika¢nej pripravy zahria:

Pocet
ucast’ na spracovani farmakoekonomického hodnotenia 2
aktivnu ucast’ na odbornej konferencii 1
publikovanie odbornej prace charakteru prehl'adovej prace 1
alebo pripadovej stadie
B.2 Rozsah povinnej odbornej zdravotnickej praxe
Pracovisko Dizka
zariadenie alebo instittcia, v ktorej sa pracuje s nastrojmi .
12 mesiacov

farmakoekonomiky

C. Nacvik technik komunikacie
1. osobnostné predpoklady efektivnej komunikacie,
2. verbalna a neverbalna komunikécia,

3. schopnost’ interdisciplinarnej timovej spoluprace.

Ak tcastnik certifikacnej pripravy témy uvedené v casti C. absolvoval vramci iného
Specializacného Studijného programu alebo certifikacného S$tudijného programu,

v obdobi kratSom ako 10 rokov, nemusi ich opakovane absolvovat'.

. Ukoncenie certifikacnej pripravy

Certifika¢na priprava sa ukon¢i certifikatnou skuskou pred skasobnou komisiou.

. Vystupné vedomosti a zru¢nosti

Absolvent certifikacnej pripravy vie samostatne aplikovat metédy farmakoekonomickej

analyzy a metody HTA.




