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Zmena 

Výzvy na predkladanie žiadostí o poskytnutie prostriedkov mechanizmu 
na podporu obnovy a odolnosti 

 
 

Vykonávateľ:  Ministerstvo zdravotníctva Slovenskej republiky 

Názov výzvy:  „Podpora vzdelávania odborníkov mimo rezortu zdravotníctva v oblasti 

starostlivosti o duševné zdravie“ 

Kód výzvy:   12I09-21-V03 

 

Komponent:  12_Humánna, moderná a dostupná starostlivosť o duševné zdravie 

Názov investície:  Investícia 9_Vzdelávanie odborníkov mimo rezortu zdravotníctva 

 
Zdroj financovania:  Plán obnovy a odolnosti Slovenskej republiky v súlade so zákonom č. 368/2021 Z. z. 

 o mechanizme na podporu obnovy a odolnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 

znení neskorších predpisov 

 

 

Cieľ:  Zvýšiť počet odborných pracovníkov s moderným vzdelávaním, čo umožní zvýšiť 

dostupnosť a kvalitu poskytovanej starostlivosti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

..................................................................................... 

minister zdravotníctva Slovenskej republiky 

 

 

 

V Bratislave, dňa 15.11.2022 
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Zmeny a zdôvodnenia vykonané vo výzve na predkladanie ŽoPPM. 
 
Vykonávateľ Ministerstvo zdravotníctva SR vo výzve „Podpora vzdelávania odborníkov mimo rezortu zdravotníctva 

v oblasti starostlivosti o duševné zdravie“ vykonal nasledovné zmeny: 

Str. 1, 2 a 3 – Kód výzvy:  

Pôvodné znenie: 12I08-21-V03  

Nové znenie: 12I09-21-V03 

Zdôvodnenie: chyba v písaní. 

 

Str. 2 Rozdelenie finančnej alokácie 

Pôvodne znenie: 

Indikatívna výška prostriedkov mechanizmu (bez DPH) určených na túto výzvu sa delí na nasledovné oblasti 

vzdelávania: 

1. 525 000 EUR pre inovačné vzdelávanie alebo kurzy v maximálnej výške 1 500 EUR 

2. 525 000 EUR pre aktualizačné vzdelávanie alebo kurzy v maximálnej výške 1 500 EUR 

3. 200 000 EUR pre špecializačné vzdelávanie alebo kurzy v maximálnej výške 2 000 EUR 

4. 300 000 EUR pre adaptačné vzdelávanie alebo kurzy v maximálnej výške 3 000 EUR 

5. 350 000 EUR pre ostatné vzdelávanie alebo kurzy v maximálnej výške 500 EUR 

 

Nové znenie:  

Indikatívna výška prostriedkov mechanizmu (bez DPH) určených na túto výzvu sa delí na nasledovné oblasti 

vzdelávania: 

1. 700 000 EUR pre inovačné vzdelávanie alebo kurzy v maximálnej výške 1 300 EUR 

2. 200 000 EUR pre špecializačné vzdelávanie alebo kurzy v maximálnej výške 1200 EUR 

3. 1 000 000 EUR pre  vzdelávanie v komunitnej starostlivosti /vrátane terapie/  a vzdelávanie pre 

nový typ poradenských zariadení – CPP a RoPo alebo kurzy v maximálnej výške 2000 EUR 

Zdôvodnenie: 

Navrhujeme vypustiť aktualizačné a adaptačné vzdelávanie, ktorých poskytovateľom je v zmysle zákona 138/2019 

Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch škola, školské zariadenie, zariadenie sociálnej 

pomoci, zriaďovateľ školy bez právnej subjektivity alebo organizácia zriadená Ministerstvom školstva. Prax ukazuje, 

že o tieto druhy vzdelávania nie je záujem, resp. sa realizujú v réžii poskytovateľa.    

Názov „Ostatné vzdelávanie“ navrhujeme zmeniť na vzdelávanie v komunitnej starostlivosti /vrátane 

terapie/  a  vzdelávanie  pre nový typ poradenských zariadení – Centrá poradenstva  a prevencie  a Rodinné 

poradne /vrátane terapie/. 

Reflektujeme  jednak na legislatívnu zmenu v návrhu zákona č.576/2004 Z.z. o  zdravotnej starostlivosti, 

službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov / 

t.č. vo schvaľovacom procese/, v zmysle ktorej môže zariadenie sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately 

poskytovať deťom umiestneným v tomto zariadení aj fyzioterapeutickú starostlivosť, ak ju poskytujú  zamestnanci 

tohto zariadenia, ktorí spĺňajú podmienky na výkon zdravotníckeho povolania  v povolaní fyzioterapeut a jednak na 

novelu školského zákona č. 245/2008 Z.z. , ktorý upravuje činnosť nových CPP.  
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Celková vydelená suma na tento typ vzdelávania, ako aj jeho maximálna výška reflektuje na situáciu zamietania 

žiadateľov o 4ročný kurz v psychoterapii, vzhľadom na  termín oprávnenosti čerpania výdavkov (31.1.2025).  

Návrh neohrozí cieľovú hodnotu 1200 vyškolených pracovníkov. Zmenou výšky alokovaných čiastok na jednotlivé 

oblasti vzdelávania sme vyrátali 1204 pracovníkov pri žiadosti o maximálnu výšku (1. inovačné -  538 osôb, 2. 

špecializačné – 166, 3. vzdelávanie v komunitnej starostlivosti – 500 osôb).  

 

Str. 4 Obsahové náležitosti  

Pôvodné znenie: 

V súlade s § 16 ods. 3 zákona o mechanizme, ak ŽoPPM nie je úplná, môže vykonávateľ žiadať vo výzve na 

doplnenie aj o vysvetlenia týkajúce sa ŽoPPM. Ak žiadosť neumožňuje posúdiť splnenie podmienok poskytnutia 

prostriedkov mechanizmu, vyzve vykonávateľ žiadateľa na doplnenie ŽoPPM v lehote 7 pracovných dní. Lehotu 

na doplnenie uvedie vykonávateľ v žiadosti o doplnenie. Žiadateľ zašle doplnenie v lehote uvedenej vo výzve na 

doplnenie chýbajúcich náležitostí.  

Lehota na prevzatie zásielky, resp. výzvy na doplnenie žiadateľom je 7 kalendárnych dní od uloženia zásielky 

v elektronickej schránke alebo na pošte alebo pri doručení kuriérom. V prípade jej neúspešného pokusu 

o doručenie (napr. adresát nebol zastihnutý, odmietol prebratie zásielky, vrátená zásielka ako nedoručená a pod.)  

do stanovenej lehoty sa považuje táto zásielka za doručenú. Vzhľadom na uvedené, upozorňujeme žiadateľov, aby 

zabezpečili prevzatie výziev na doplnenie chýbajúcich náležitostí ŽoPPM v lehote 7 kalendárnych dní odo dňa 

neúspešného pokusu o doručenie.  

 

Nové znenie:  

V súlade s § 16 ods. 3 zákona o mechanizme, ak ŽoPPM nie je úplná, môže vykonávateľ žiadať vo výzve na 

doplnenie aj o vysvetlenia týkajúce sa ŽoPPM. Ak žiadosť neumožňuje posúdiť splnenie podmienok poskytnutia 

prostriedkov mechanizmu, vyzve vykonávateľ žiadateľa na doplnenie ŽoPPM v lehote 5 pracovných dní. Lehotu 

na doplnenie uvedie vykonávateľ vo výzve na doplnenie. Žiadateľ zašle doplnenie v lehote uvedenej vo výzve na 

doplnenie chýbajúcich náležitostí.  

Výzvu na doplnenie ŽoPPM je vykonávateľ oprávnený žiadateľovi doručiť formou: 

a) Listinnej zásielky prostredníctvom pošty alebo kuriérom. 

b) Elektronickej zásielky do elektronickej schránky žiadateľa. 

c) Elektronickej zásielky do emailu uvedeného žiadateľom v časti II. ŽoPPM. 

Lehota na prevzatie zásielky, resp. výzvy na doplnenie žiadateľom je 5 pracovných dní od uloženia zásielky 

v elektronickej schránke alebo na pošte alebo pri doručení kuriérom. V prípade jej neúspešného pokusu 

o doručenie (napr. adresát nebol zastihnutý, odmietol prebratie zásielky, vrátená zásielka ako nedoručená a pod.)  

do stanovenej lehoty sa považuje táto zásielka za doručenú. Vzhľadom na uvedené, upozorňujeme žiadateľov, aby 

zabezpečili prevzatie výziev na doplnenie chýbajúcich náležitostí ŽoPPM v lehote 5 pracovných dní odo dňa 

neúspešného pokusu o doručenie. 

Zdôvodnenie: 

Dôvodom zmeny textu v časti Obsahové náležitosti je veľký počet prijatých ŽoPPM a v rámci procesu hodnotenia 

žiadosti sa vyskytujú aj ŽoPPM, ktoré obsahujú nejasnosti, otázky, prípadne nie sú úplné. K úspešnému ukončeniu 

procesu hodnotenia je potrebné žiadateľov vyzvať o doplnenie, resp. vysvetlenie ŽoPPM. V rámci zefektívnenia 

a zníženia fyzickej administrácie procesu hodnotenia je potrebná pružnejšia komunikácia so žiadateľom pri výzvach 

na doplnenie, resp. vysvetlenie ŽoPPM.  
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Str. 6    Podmienka PPM – Definícia žiadateľa, Popis podmienky: 

Pôvodne znenie:  

Minimálne II. stupeň vysokoškolského vzdelania (netýka sa to asistenta sociálnej práce),.. 

 

Nové znenie:  

Minimálne II. stupeň vysokoškolského vzdelania (netýka sa to asistenta sociálnej práce, ani liečebného pedagóga). 

 

Zdôvodnenie: 

Doplnilo sa „ani liečebného pedagóga“ na podnet Slovenskej komory iných zdravotníckych pracovníkov, ktorí 

požiadali o zmiernenie podmienky z dôvodu vysokého počtu absolventov Bc. štúdia, ktorí by sa nemohli uchádzať 

o finančné prostriedky. 

 

Str. 11 Podmienky účelu použitia prostriedkov mechanizmu 

Pôvodne znenie: 

Touto výzvou podporované formy kontinuálneho vzdelávania sú: 

 adaptačné,  

 aktualizačné,  

 inovačné,  

 špecializačné, 

 ostatné. 
 
Adaptačné vzdelávanie je vzdelávanie začínajúceho odborného zamestnanca pod dohľadom uvádzajúceho 
odborného zamestnanca. Cieľom je získať profesijné kompetencie potrebné na výkon pracovnej činnosti v 
kariérovom stupni samostatný odborný zamestnanec.  
 
Cieľom aktualizačného  vzdelávania je získanie nových vedomostí a zručností v konkrétnej oblasti pracovnej 
činnosti, udržiavanie alebo obnovenie profesijných kompetencií potrebných na výkon pracovnej činnosti.   
 
Cieľom inovačného  vzdelávania  je prehĺbenie a inovácia profesijných kompetencií potrebných na výkon 
pracovnej činnosti, uplatnenie najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe. 
 
Cieľom špecializačného vzdelávania je získanie profesijných kompetencií potrebných na výkon špecializačných 
činností (napr. uvádzajúci odborný zamestnanec, supervízor).    
 
Ostatné vzdelávanie zahŕňa všetky zvyšné kurzy/programy v oblasti starostlivosti o duševné zdravie, mimo vyššie 
uvedeného vzdelávania, ktoré sa nachádzajú v zozname vzdelávacích priorít (viď príloha č. 4).   
 
Vzdelávanie je oprávnené v prípade, že bude preukázaná súvislosť medzi definovanými vzdelávacími 
prioritami a vybraným vzdelávacím kurzom/programom. 
 

Zoznam vzdelávacích priorít sa nachádza v prílohe č. 4 tejto výzvy. Zoznam uvedených vzdelávacích inštitúcií 
a konkrétnych kurzov má výlučne informatívny a odporúčací charakter. Žiadateľ môže predložiť v rámci ŽoPPM 
k posúdeniu, akýkoľvek kurz z oprávneného zoznamu vzdelávacích priorít. 
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Nové znenie:  

Touto výzvou podporované formy kontinuálneho vzdelávania sú:  

 inovačné,  

 špecializačné, 

 vzdelávanie v komunitnej starostlivosti  /vrátane terapie/ a vzdelávanie pre nový typ poradenských 

zariadení. 

Cieľom inovačného  vzdelávania  je prehĺbenie a inovácia profesijných kompetencií potrebných na výkon 
pracovnej činnosti, uplatnenie najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe. 
 
Cieľom špecializačného vzdelávania je získanie profesijných kompetencií potrebných na výkon špecializačných 
činností (napr. uvádzajúci odborný zamestnanec, supervízor).    
 
Vzdelávanie v komunitnej starostlivosti  /vrátane terapie/ a vzdelávanie pre nový typ poradenských 
zariadení. zahŕňa všetky zvyšné kurzy/programy v oblasti starostlivosti o duševné zdravie, mimo vyššie uvedeného 
vzdelávania, ktoré sa nachádzajú v zozname vzdelávacích priorít (viď príloha č. 4).   
 
Vzdelávanie je oprávnené v prípade, že bude preukázaná súvislosť medzi definovanými vzdelávacími 
prioritami a vybraným vzdelávacím kurzom/programom. 
 

Zoznam vzdelávacích priorít sa nachádza v prílohe č. 4 tejto výzvy. Zoznam uvedených vzdelávacích inštitúcií 
a konkrétnych kurzov má výlučne informatívny a odporúčací charakter. Žiadateľ môže predložiť v rámci ŽoPPM 
k posúdeniu, akýkoľvek kurz z oprávneného zoznamu vzdelávacích priorít. 

 

 Zdôvodnenie: 

Nadväznosť na nové znenie a zdôvodnenie zmeny na str. 2 Rozdelenie finančnej alokácie. 

 

 

 

 

 

 

Časť: ZMLUVA O POSKYTNUTÍ PROSTRIEDKOV MECHANIZMU NA PODPORU OBNOVY A ODOLNOSTI, 

strana 2, článok 2 PREDMET A ÚČEL ZMLUVY, bod 2.2 

Pôvodné znenie: 

2.2 Zmluvné strany uzatvárajú túto Zmluvu na základe Vykonávateľom kladne posúdenej žiadosti 

o poskytnutie prostriedkov mechanizmu (ďalej len „ŽoPPM“), ktorá splnila podmienky poskytnutia 

Prostriedkov mechanizmu, registrovanej pod číslom <číslo registrovanej kladne posúdenej ŽoPPM>, 

predloženej v rámci Výzvy Vykonávateľa „Podpora vzdelávania odborníkov mimo rezortu zdravotníctva v oblasti 

starostlivosti o duševné zdravie s kódom 12I08-21-V03“ zo dňa 25. 08. 2022 podľa zákona o mechanizme. 

Nové znenie: 

2.2 Zmluvné strany uzatvárajú túto Zmluvu na základe Vykonávateľom kladne posúdenej žiadosti 

o poskytnutie prostriedkov mechanizmu (ďalej len „ŽoPPM“), ktorá splnila podmienky poskytnutia 

Prostriedkov mechanizmu, registrovanej pod číslom <číslo registrovanej kladne posúdenej ŽoPPM>, 
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predloženej v rámci Výzvy Vykonávateľa „Podpora vzdelávania odborníkov mimo rezortu zdravotníctva v oblasti 

starostlivosti o duševné zdravie s kódom 12I09-21-V03“ zo dňa 25. 08. 2022 podľa zákona o mechanizme. 

Zdôvodnenie: 

Na základe zmeny vo Výzve sa upravuje článok 2.2. kód výzvy. 

 

Príloha č.2 OPIS PROJEKTU 

Pôvodné znenie : 

Kód výzvy 12I08-21-V03 

 

Nové znenie: 

12I09-21-V03 

Zdôvodnenie: 

Na základe zmeny vo Výzve sa upravuje kód výzvy. 

 

  

Príloha č. 1 Žiadosť o poskytnutie prostriedkov mechanizmu 

Str. 2   

Pôvodné znenie: 

2. Potvrdenie zamestnávateľa o trvaní pracovného pomeru 

3. Čestné vyhlásenie zamestnávateľa, prípadne predloženie pracovnej zmluvy 

4. Čestné prehlásenie o nástupe na nové miesto / akceptačný list – ak relevantné 

 

Nové znenie: 

2. Potvrdenie zamestnávateľa o trvaní pracovného pomeru 

3. Čestné vyhlásenie zamestnávateľa, prípadne predloženie pracovnej zmluvy 

4. Čestné prehlásenie o nástupe na nové miesto / akceptačný list – ak relevantné 

5.  Výpis z registra trestu nie starší ako 3 mesiace (originál) 

 

 

Zdôvodnenie: 

Doplnené do Zoznamu samostatných príloh: 5.Výpis z registra trestu nie starší ako 3 mesiace (originál). 

Uvedené vo Výzve PPM 3, tu chýba. Žiadateľov to mätie. Často opakujúca sa otázka od potenciálnych žiadateľov. 

 

 

Str. 3 
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Pôvodné znenie: 

Názov komponentu POO  

Názov investície  

Názov výzvy  

Meno a priezvisko, titul:  

Pracovné zaradenie žiadateľa:  

Podpis a pečiatka1: 
 

Dátum a miesto:  

 

Nové znenie: 

Názov komponentu POO  

Názov investície  

Názov výzvy  

Meno a priezvisko, titul:  

Pracovné zaradenie žiadateľa:  

Podpis a pečiatka žiadateľa2: 
 

Dátum a miesto:  

 

Zdôvodnenie: 

Doplnili sme slovo „žiadateľa“ do Podpis a pečiatka žiadateľa. Žiadatelia nevedeli, či je potrebný podpis a pečiatka 

ich alebo zamestnávateľa. Často opakujúca sa otázka od potenciálnych žiadateľov.  
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Str. 3 

Pôvodné znenie: 

9 V prípade, ak žiadateľ nedisponuje pečiatkou, uvedie iba podpis štatutárneho orgánu žiadateľa / osoby konajúcej v mene žiadateľa. 

 

Nové znenie: 

9 V prípade, ak žiadateľ nedisponuje pečiatkou, uvedie iba podpis žiadateľa / osoby konajúcej v mene žiadateľa. 

Zdôvodnenie: 

Odstránili sme slovné spojenie „štatutárneho orgánu“ vo vete pod čiarou. Chybne to tam zostalo. Žiadateľov to 

mätie. Často opakujúca sa otázka od potenciálnych žiadateľov. 

 

Uvedené zmeny vo vzťahu k žiadateľovi majú vplyv na hodnotenie žiadostí, preto vykonávateľ bezodkladne po 

zrealizovaní zmeny výzvy elektronickou komunikáciou upovedomí všetkých žiadateľov, ktorí do dňa zverejnenia  

zmeny výzvy v rámci nej predložili žiadosti o poskytnutie prostriedkov mechanizmu, o obsahu tejto zmeny a novej 

výške alokácií pre jednotlivé oblasti vzdelávania a maximálnych sumách vzdelávacích aktivít pre jednotlivé oblasti. 

Žiadatelia budú informovaní o možnosti predložiť novú žiadosť s navýšenou požadovanou výškou prostriedkov 

mechanizmu, pokiaľ žiadateľ nebude mať záujem o navýšenie požadovanej výšky prostriedkov mechanizmu, jeho 

pôvodná žiadosť bude posúdená v nezmenenej podobe, v súlade s podmienkami výzvy, ktoré platili v čase podania 

žiadosti.  

Čo sa týka zaradenie liečebných pedagógov do skupiny oprávnených žiadateľov, ktorí tvoria výnimku z podmienky 

dosiahnutia II. stupňa vysokoškolského vzdelania, bude realizované v súlade s dodržaním §15, ods. 7 zákona č. 

368/2021 Z. z. . 

Ostatné náležitosti výzvy ostávajú nezmenené. 

 


